
Назначение пособий по временной нетрудоспособности и 

по беременности и родам, наступившим  

после увольнения 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Пособия по случаям временной нетрудоспособности и по 

беременности и родам, наступившим после увольнения, 

назначаются в порядке исключения комиссиями по 

назначению пособий областных (Минского городского) 

управлений Фонда социальной защиты населения 

Министерства труда и социальной защиты  

Республики Беларусь 

при соблюдении следующих условий 

Пособие по беременности и 

родам назначается, если: 

Пособие по временной 

нетрудоспособности 

назначается, если: 

временная нетрудоспособность в 

связи с заболеванием или травмой 

наступила в течение 30 

календарных дней после 

увольнения с основного места 

работы по уважительной причине 

и длилась свыше 30 календарных 

дней 

право на пособие по беременности 

и родам наступило в течение 30 

календарных дней после 

увольнения с основного места 

работы по уважительной причине 

Пособие по временной 

нетрудоспособности, 

наступившей после увольнения, 

не назначается на период 

получения пенсии 

 

Пособие по беременности и 

родам после увольнения не 

назначается, если оно было 

выплачено женщине по месту ее 

регистрации в качестве 

безработной 


