
Что нужно знать работодателю

Для участия в программе "Дополнительного накопительного
пенсионного страхования" работодателю необходимо на едином портале
электронных услуг ОАИС подключить услугу 3.64.01 "Дополнительное
накопительное пенсионное страхование"

Работодатель обязан:
 Принять заявление работника на удержание страховых взносов по

договору накопительного пенсионного страхования.
 Ежемесячно начислять и удерживать страховые взносы по договору

дополнительного накопительного пенсионного страхования согласно тарифу,
выбранному работником.
 Уплатить страховые взносы по договору дополнительного

накопительного пенсионного страхования в  день выплаты заработной платы
за истекший месяц, но не позднее 15-го числа следующего месяца, единым
платежом.
 Направить в государственное предприятие  «Стравита»  список

работников, в отношении которых уплачены  страховые  взносы по
добровольному страхованию дополнительной накопительной пенсии.
 Ежеквартально отражать в ведомственной отчётности о средствах

бюджета государственного внебюджетного фонда социальной защиты
населения Республики Беларусь (форма 4-фонд) в  разделе V «Справочная
информация» сведения:

численность застрахованных лиц (работников), изъявивших желание
участвовать в добровольном страховании дополнительной накопительной
пенсии, в том числе в размере страхования;

об общей начисленной сумме выплат в денежном и (или) натуральном
выражении, включая вознаграждения по гражданско-правовым договорам,
на которую начисляются обязательные страховые взносы, в том числе в
размере страхования.

Дополнительную информацию можно получить в районном отделе
либо на сайте Фонда https://ssf.gov.by

А также  на сайте ГП "Стравита":

ДОБРОВОЛЬНОЕ СТРАХОВАНИЕ ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ
НАКОПИТЕЛЬНОЙ ПЕНСИИ

https://ssf.gov.by


https://stravita.by/customer-support/dnps/informaciya-dlya-rabotodatelya/

https://stravita.by/customer-support/dnps/informaciya-dlya-rabotodatelya/

