
 

Ошибки при заполнении формы ПУ-6 «Индивидуальные 
сведения на профессиональное пенсионное страхование» 

 

ВАЖНО!   Форма ПУ-6 «Индивидуальные сведения на   профессиональное 
пенсионное страхование» (далее – форма ПУ-6) заполняется и 
представляется страхователем на основании документов 
бухгалтерского учета и иных документов о начислении, уплате 
взносов на профессиональное пенсионное страхование (далее – 
ППС), периоде (периодах) занятости работников в особых 
условиях труда и отдельным видами профессиональной 
деятельности1. 

 

Ситуация 1.  На работника представлена форма ПУ-6 (тип формы – исходная) 
за 4 квартал 2025 года, где сумма начисленных взносов на ППС 
составила 45 руб., а итоговая сумма уплаченных взносов – 60 
руб. При этом за предыдущии  отчетныи  период в 
представленных формах ПУ-6 суммы начисленных и уплаченных 
взносов на ППС равны. В че м заключается ошибка? 

 

➢ Сумма уплаченных взносов на ППС не может быть больше суммы 
начисленных взносов за соответствующий отчетный период, за 
исключением случаев, связанных с погашением задолженности по взносам на 
ППС за предыдущий отчетный период. В данной ситуации задолженность за 
предыдущий отчетный период отсутствует, соответственно, сумма 
уплаченных взносов на ППС в форме ПУ-6 за 4 квартал 2025 года не может 
быть больше суммы начисленных взносов2. 
 

Ситуация 2.   На работника в январе 2025 года представлена форма ПУ-6 (тип 
формы – исходная) за 4 квартал 2024 года. В июне 2025 года 
данному застрахованному лицу был произведен перерасчет 
заработной платы за ноябрь и декабрь 2024 года, в связи с чем 
работодателем были представлены формы ПУ-6 (тип формы – 
отменяющая) и форма ПУ-6 (тип формы – исходная) за 2024 
год. В чем заключается ошибка? 

 

 
1 пункт 12 Правил индивидуального (персонифицированного) учета застрахованных лиц в системе государственного 

социального страхования, утвержденных постановлением Совета Министров Республики Беларусь от 20.12.2025 № 742;  
2 пункт 29 Инструкции о порядке заполнения форм документов персонифицированного учета, утвержденной 

постановлением правления Фонда социальной защиты населения Министерства труда и социальной защиты Республики 

Беларусь от 14.10.2025 № 14 (далее – Инструкция № 14); 



➢ Форма ПУ-6 (тип формы - отменяющая) представлена необоснованно, так 
как она заполняется для отмены всех ранее представленных сведений за 
определенный отчетный период, а также в случаях неправильного 
заполнения граф "Код профессии рабочего (должности служащего)" и (или) 
"Вид деятельности (код)" раздела 2. В данном случае ранее представленные 
сведения отменять не требовалось, было необходимо представить форму 
ПУ-6 (тип формы – корректирующая) за 4 квартал 2024 года3. 
 

Ситуация 3.  На работника представлена форма ПУ-6 (тип формы – исходная) 
за 3 квартал 2025 года с указанием сведении  о периоде работы в 
особых условиях труда с 15.09.2025 по 17.09.2025. При этом в 
форме ПУ-3 за 3 квартал 2025 года период с 15.09.2025 по 
19.09.2025 указан с кодом «ПОСОБИЕ». В че м заключается 
ошибка? 

 
➢ Для начала необходимо уточнить, верно ли заполнена форма ПУ-3. Код 

«ПОСОБИЕ» в форме ПУ-3 отражает период временной нетрудоспособности 
застрахованного лица. Соответственно, если форма ПУ-3 заполнена верно, 
то в период с 15.09.2025 по 17.09.2025 работник не находился на рабочем 
месте, а, следовательно, не был занят в особых условиях труда. Поэтому в 
данной ситуации в форме ПУ-6 неверно заполнен период работы с особыми 
условиями труда (не исключен период временной нетрудоспособности)4. 

 
Ситуация 4.  На работника представлена форма ПУ-6 (тип формы – исходная) 

за 4 квартал 2025 года с указанием суммы начисленных выплат 
на ППС за сентябрь – 540 руб. При этом в представленнои  ранее 
форме ПУ-3 за 4 квартал 2025 года в сентябре указана сумма 
начисленных выплат – 523 руб. В че м заключается ошибка? 

 
➢ Объект для начисления взносов на ППС не может быть больше объекта для 

начисления обязательных страховых взносов за один и тот же период. 
Таким образом, сумма начисленных выплат в форме ПУ-6 в разрезе месяцев 
по работнику не должна превышать сумм за соответствующие месяцы по 
форме ПУ-3. В данной ситуации сумма начисленных выплат на ППС за 
сентябрь в форме ПУ-6 не может быть больше 523 руб.5 

 
Ситуация 5.   16.02.2025 работник достиг общеустановленного пенсионного 

возраста. На него представлена форма ПУ-6 (тип формы – 
исходная) за 1 квартал 2025 года с указанием сведении  о 
периоде работы в особых условиях труда с 10.01.2025 по 
18.02.2025. В че м заключается ошибка? 

 
3 пункты 35, 36 Инструкции № 14; 
4 пункты 20, 31 Инструкции № 14; 
5 пункт 29 Инструкции № 14; статья 4 Закона Республики Беларусь «О взносах в бюджет государственного внебюджетного 

фонда социальной защиты населения Республики Беларусь» от 15.07.2021 № 118-З (далее – Закон № 118-З); 



 
➢ Периоды работы в особых условиях труда застрахованного лица с даты 

достижения им общеустановленного пенсионного возраста не 
указываются, так как уплата взносов на ППС за работников, достигших 
общеустановленного пенсионного возраста, не производится. В данной 
ситуации за работника с 16.02.2025 взносы на ППС не должны 
уплачиваться, соответственно, период работы в особых условиях труда 
должен быть нее позднее 15.02.2025.6 
 

Ситуация 6. Работник с 12.09.2025 выбрал доплату к заработнои  плате7 
вместо ППС. На него страхователем представлена форма ПУ-3 
за 4 квартал 2025 года, где во 2 разделе период с 12.09.2025 по 
31.12.2025 указан с кодом «ПРОФДОП». После представлена 
форма ПУ-6 за 4 квартал 2025 года, где в разделе 2 период 
работы с особыми условиями труда указан с 01.01.2025 по 
31.12.2025 с кодом вида деятельности «МЕДРАБ». В че м 
заключается ошибка? 

 
➢ За период, когда работник получает доплату к заработной плате вместо 

ППС, страхователь не уплачивает взносы на ППС, соответственно, этот 
период не отражается в форме ПУ-6. В данной ситуации период с 
12.09.2025 по 31.12.2025 в разделе 2 формы ПУ-6 необходимо исключить из 
периода работы с особыми условиями труда.8 
 

 
6 пункт 3 статьи 12 Закона № 118-З; 
7 Указ Президента Республики Беларусь «О некоторых вопросах профессионального пенсионного страхования» от 

25.09.2013 № 441; 
8 пункт 21 Инструкции № 14; пункт 3 статьи 12 Закона № 118-З. 


